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Oggetto: Verbale di Accordo del 26 ottobre 2018 –  

eliminazione carenza provinciale/introduzione contributo per vestiario 

 

In ottemperanza con il Verbale di Accordo del 26 ottobre 2018 , allegato alla presente, si comunica che con 

decorrenza 1° ottobre 2018 : 

• vengono eliminati gli oneri a carico delle imprese destinati alla “carenza malattia” (pari allo 0,10 degli 

elementi della retribuzione di cui all’art. 24 del CCNL) prevedendo, con medesima decorrenza, che le 

imprese corrisponderanno direttamente un trattamento economico pari al  100% (coefficiente 1) degli 

elementi della retribuzione di cui all’art. 26 del CCNL per i giorni di carenza in caso di malattia della 

durata inferiore o pari a giorni 6. (Per gli eventi del solo mese di ottobre 2018 l’Ente continuerà ad 

effettuare il rimborso della carenza sugli eventi brevi utilizzando il fondo preposto, fino ad esaurimento 

dello stesso) 

• viene introdotto, a carico delle imprese, un contributo per il “vestiario” pari allo 0,40% degli elementi 

della retribuzione di cui all’art. 24 del CCNL,  abbassando contestualmente il contributo Cassa Edile dal 

2,90% al 2,50%. 

 

Ente Cassa Edile della Provincia di Massa Carrara 

 

 


